433. ПГСХА
Учет на предприятиях малого бизнеса
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Введение

Переход российской экономики к рыночным отношениям неизбежно связан со становлением и развитием предпринимательства. Так что, говоря об экономики вообще и о рыночной экономике в частности,  неизбежно приходится концентрировать внимание на предпринимательстве, как неотъемлемой составной части экономической деятельности. 

В настоящее время деятельность малого бизнеса характеризуется сложностью и глубокими внутренними противоречиями, что подчёркивает актуальность данной темы. В литературе недостаточно внимания уделено изучению особенностей организации бухгалтерского учета на предприятиях малого бизнеса. 

Специфические условия для осуществления предприни​мательской деятельности, сложившиеся в Российской Фе​дерации с самого начала реформ, послужили поводом для возникновения у некоторых экономистов  мнения об особом российском варианте развития рыночной экономики. Недостаточная эффективность действующей в России системы государственной поддержки малого предпринимательства во многом определяется неудовлетворительно сформированной в базовом законе, регулирующем цели, задачи, направления и формы поддержки малого бизнеса, позицией государства, плохо отражающей складывающиеся реалии и потребности бизнеса.

Цель данной работы - проанализировать виды, состав и элементы бухгалтерской (финансовой) отчетности на примере предприятия малого бизнеса ООО «Рыбинсккабель-Урал».
Для реализации поставленной цели в работе предпринята попытка реше​ния следующих задач:

1. Изучение теоретических и правовых основ организации учета на предприятии малого бизнеса;

2. Анализ организации учета на предприятии малого бизнеса ООО «Рыбинсккабель-Урал»;

3. Разработка мероприятий, направленных на совершенствование учета на предприятии малого бизнеса ООО «Рыбинсккабель-Урал».
При решении этих задач были использованы следующие методы ис​следования:
•метод сравнения;
•балансовый.
Источниками информации послужили нормативно-правовая, периодиче​ская литература, монографические издания и отчетность предприятия.
Объектом исследования является общество предприятие малого бизнеса ООО «Рыбинсккабель-Урал».

Дипломная работа состоит из: введения, трех глав, заключение, списка использованной литературы и приложений.
1. Теоретические и правовые основы организации учета на предприятии малого бизнеса
1.1. Понятие малого предпринимательства

Согласно п. 1 ст. 3 Закона "О государственной поддержке малого предпринимательства в Российской Федерации", "под субъектами малого предпринимательства понимаются коммерческие организации, в уставном капитале которых доля участия Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, общественных и религиозных организаций (объединений), благотворительных и иных фондов не превышает 25%, доля, принадлежащая одному или нескольким юридическим лицам, не являющимся субъектами малого предпринимательства, не превышает 25% и в которых средняя численность работников за отчетный период не превышает следующих предельных уровней (малые предприятия):

- в промышленности - 100 человек;

- строительстве - 100 человек;

- на транспорте - 100 человек;

- в сельском хозяйстве - 60 человек;

- в научно-технической сфере - 50 человек;

- в розничной торговле и бытовом обслуживании населения - 30 человек;

- в остальных отраслях и при осуществлении других видов деятельности - 50 человек. [45, с. 24]
Под субъектами малого предпринимательства понимаются также физические лица, занимающиеся предпринимательской деятельностью без образования юридического лица".

В данном Законе понятие субъекта МП претерпело некоторые изменения по сравнению с предшествующими актами, посвященными малому бизнесу. Во-первых, к субъектам МП официально отнесены граждане-предприниматели. Во-вторых, вновь подвергнут корректировке и дальнейшей дифференциации критерий численности работающих (от 30 до 100 человек, включая работающих по гражданско-правовым договорам). В-третьих, введен дополнительный критерий для некоторых видов учредителей - государства, общественных и религиозных организаций, граждан и юридических лиц, не являющихся субъектами МП, - доля их в капитале малого предприятия не должна превышать 25%.[45, с. 38]

В научной литературе существуют различные взгляды относительно организационно-правовых форм малых предприятий.

Так, исходя из буквального толкования ст. 3 Закона N 88-ФЗ, Г.П. Поляк приходит к выводу, что малые предприятия могут создаваться лишь в организационно-правовой форме хозяйственного общества. Причем только в виде общества с ограниченной ответственностью (далее - ООО). При этом непонятно, почему общества с дополнительной ответственностью оказались вне поля зрения автора. [41, с. 74]

Т.В. Теплов пишет: "Малым предприятием может быть только хозяйственное общество (с ограниченной ответственностью, закрытое акционерное общество или народное предприятие). Другие коммерческие предприятия не имеют уставного капитала". [45, с. 53] И в данном случае автор, причисляя к субъектам МП закрытые акционерные общества (далее - ООО), почему-то не признает такого права за открытыми акционерными обществами (далее - ОАО). Ведь в обоих видах обществ уставный капитал делится на акции. 
При очерчивании круга субъектов МП, думается, не следует исходить из буквального толкования ст. 3 Закона N 88-ФЗ. Малые предприятия могут создаваться в любых организационно-правовых формах коммерческих организаций, за исключением, пожалуй, унитарных предприятий, имущество которых не делится на акции, доли и паи. Поэтому было бы неверно, исходя из различий в формировании имущественного капитала, исключать из числа малых предприятий хозяйственные товарищества и производственные кооперативы.

Законом для субъектов МП установлен критерий "доли участия" в их уставном капитале. Доля участия всех перечисленных в ней субъектов в совокупности должна быть не более 50%. Соответственно, доля, принадлежащая иным хозяйствующим субъектам, не названным в этой статье, составляет 50% и более. Критерий "доли участия" направлен против признания малыми предприятиями зависимых или дочерних обществ. Невозможно создать действительно конкурентную среду, стимулируя и поддерживая предприятия, которые формально обладают признаками МП, но подконтрольны предприятиям-монополистам. [40, с. 69]
Нормы, устанавливающие критерии отнесения предприятий к МП, содержатся не только в Законе. В связи с этим неизбежны противоречия в нормативных актах. Так, в соответствии со ст. 59 Трудового кодекса РФ предприятие считается малым, если численность его работников не превышает 40 человек, а в организациях розничной торговли и бытового обслуживания - 25 человек.

Закон не устанавливает каких-либо ограничений для отнесения индивидуальных предпринимателей к субъектам МП. Критерий максимальной численности работников для признания субъектом МП устанавливается лишь для юридических лиц, действующих в различных отраслях экономики. Однако в других нормативных актах для некоторых субъектов МП делается исключение.

Согласно Постановлению Правительства РФ от 22 апреля 2005 г. N 249 "Об условиях и порядке предоставления в 2006 г. средств федерального бюджета, предусмотренных на государственную поддержку малого предпринимательства, включая крестьянские (фермерские) хозяйства"  государственная поддержка оказывается субъектам МП, соответствующим критериям, установленным Федеральными законами "О государственной поддержке малого предпринимательства в Российской Федерации" и "О крестьянском (фермерском) хозяйстве", за исключением следующих субъектов:

а) организации и индивидуальные предприниматели, занимающиеся производством подакцизных товаров, а также добычей и реализацией полезных ископаемых (за исключением общераспространенных полезных ископаемых);

б) организации, являющиеся участниками соглашений о разделе продукции;

в) нерезиденты РФ. [28]
Статус индивидуального предпринимателя устанавливается не только гражданским законодательством. В связи с этим иногда возникают противоречия в нормативных актах. В частности, согласно ст. 11 Налогового кодекса РФ индивидуальные предприниматели - физические лица, зарегистрированные в установленном порядке и осуществляющие предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, а также частные нотариусы, адвокаты, учредившие адвокатские кабинеты.

В статье 1 Федерального закона от 31 мая 2002 г. N 63-ФЗ "Об адвокатской деятельности и адвокатуре в Российской Федерации" указано, что адвокатская деятельность не является предпринимательской.

В "Основах законодательства Российской Федерации о нотариате" от 11 февраля 1993 г. отмечено, что нотариальная деятельность не является предпринимательством и не преследует цели извлечения прибыли.

Исходя из вышеизложенного, можно прийти к следующему выводу. Адвокаты и нотариусы не могут быть субъектами МП, поскольку специальные законы, регулирующие их деятельность, не относят их к индивидуальным предпринимателям.

Многопрофильному предприятию при определении вида деятельности, доля которого является наибольшей, предоставлено право самому выбирать, какой из показателей применять - объем оборота или объем прибыли, полученной от всех видов деятельности в целом. Этот показатель должен быть неизменным в течение отчетного года.

1.2. Нормативно-правовое регулирование организации учета на малом предприятии

При организации и ведении бухгалтерского учета в организациях, являющихся субъектами малого предпринимательства, следует руководствоваться общими требованиями бухгалтерского и налогового законодательства, а также нормами документов системы нормативного регулирования бухгалтерского учета: [42, с. 74]
- Федерального закона "О бухгалтерском учете" от 21.11.1996 N 129-ФЗ (в ред. от 30.06.2003 N 86-ФЗ);

- Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации, утвержденного Приказом Минфина России от 29.07.1998 N 34н (в ред. от 24.03.2000 N 31н);

- положений по бухгалтерскому учету;

- Плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и Инструкции по его применению, утвержденных Приказом Минфина России от 31.10.2000 N 94н (в ред. от 07.05.2003 N 38н);

- Налогового кодекса РФ и др.

-ФЗ «О Развитии малого и среднего предпринимательства в РФ» от 24.07.2007 №  209-ФЗ

Специфика ведения малыми предприятиями предпринимательской деятельности (небольшие численность работников, объемы производственных, торговых операций) обусловливает особенности организации и ведения бухгалтерского учета.

Общие требования к построению бухгалтерского учета на малых предприятиях сформулированы в Типовых рекомендациях по организации бухгалтерского учета для субъектов малого предпринимательства, утвержденных Приказом Минфина России от 21.12.1998 N 64н. 

Типовые рекомендации по организации бухгалтерского учета для субъектов малого предпринимательства разработаны в соответствии с Федеральным законом "О государственной поддержке малого предпринимательства в Российской Федерации" и предназначены для всех субъектов малого предпринимательства, являющихся юридическими лицами по законодательству Российской Федерации, независимо от предмета и целей деятельности, организационно-правовых форм и форм собственности в дальнейшем - малые предприятия.

Граждане, осуществляющие предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, ведут учет доходов и расходов в порядке, установленном налоговым законодательством Российской Федерации.

Малое предприятие ведет бухгалтерский учет в соответствии с едиными методологическими основами и правилами, установленными Федеральным законом "О бухгалтерском учете", Положением о бухгалтерском учете и отчетности в Российской Федерации, положениями (стандартами) по бухгалтерскому учету, Планом счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности предприятий, а также настоящими Типовыми рекомендациями.

В соответствии с Федеральным законом "О бухгалтерском учете", ответственность за организацию бухгалтерского учета на малых предприятиях, соблюдение законодательства при выполнении хозяйственных операций несут руководители малых предприятиях.

Руководитель малого предприятия может в зависимости от объема учетной работы: [39, с. 77]
а) создать бухгалтерскую службу как структурное подразделение, возглавляемое главным бухгалтером;

б) ввести в штат должность бухгалтера;

в) передать на договорных началах ведение бухгалтерского учета специализированной организации (централизованной бухгалтерии) или бухгалтеру-специалисту;

г) вести бухгалтерский учет лично.

Принятая малым предприятием учетная политика утверждается приказом или распоряжением лица, ответственного за организацию и состояние бухгалтерского учета.

При этом утверждаются:

рабочий План счетов бухгалтерского учета, содержащий синтетические и аналитические счета, необходимые для ведения бухгалтерского учета в соответствии с требованиями своевременности и полноты учета и отчетности;

формы первичных учетных документов, применяемых для оформления хозяйственных операций, по которым не предусмотрены типовые формы первичных учетных документов, а также формы документов для внутренней бухгалтерской отчетности;

порядок проведения инвентаризации и методы оценки видов имущества и обязательств;

правила документооборота и технология обработки учетной информации;

порядок контроля за хозяйственными операциями, а также другие решения, необходимые для организации бухгалтерского учета.

Начальным этапом бухгалтерского учета является сплошное документирование всех хозяйственных операций путем составления определенных носителей первичной учетной информации.

Малые предприятия могут применять для документирования хозяйственных операций формы, содержащиеся в альбомах унифицированных форм первичной учетной документации, ведомственные формы, а также самостоятельно разработанные формы, содержащие соответствующие обязательные реквизиты, предусмотренные Федеральным законом "О бухгалтерском учете" и обеспечивающие достоверность отражения в бухгалтерском учете совершенных хозяйственных операций.

К обязательным реквизитам первичных учетных документов относятся: наименование документа, дата составления, наименование организации, от имени которой составлен документ, содержание хозяйственной операции, измерители хозяйственной операции в натуральном и стоимостном выражении, наименование должностей лиц, ответственных за совершение хозяйственной операции и правильность ее оформления, личные подписи указанных лиц.

Первичные документы, по которым данные принимаются к бухгалтерскому учету, проверяются по форме (полнота и правильность их оформления) и по содержанию (законность документированных операций, логическая увязка отдельных показателей).

Для обобщения, классификации и накопления информации, содержащейся в принятых к бухгалтерскому учету первичных учетных документах, и отражения ее на счетах бухгалтерского учета и в бухгалтерской отчетности предназначены регистры бухгалтерского учета.

Малому предприятию рекомендуется вести бухгалтерский учет с применением следующих систем регистров бухгалтерского учета:

- единой журнально-ордерной формы счетоводства для предприятий;

- журнально-ордерной формы счетоводства для небольших предприятий и хозяйственных организаций.

- упрощенной формы бухгалтерского учета согласно Типовым рекомендациям.

Малое предприятие самостоятельно выбирает форму бухгалтерского учета из утвержденных соответствующими органами, исходя из потребностей и масштаба своего производства и управления, численности работников. Так, малым предприятиям, занятым в материальной сфере производства, рекомендуется использовать регистры, предусмотренные в журнально-ордерной форме счетоводства. Малые предприятия, занятые торговлей и иной посреднической деятельностью, могут использовать регистры из упрощенной формы бухгалтерского учета, при необходимости применяя отдельные регистры для учета определенных ценностей, преобладающих в их деятельности (товарно-материальных запасов, финансовых активов и т.п.), из единой журнально-ордерной формы счетоводства. [27, с. 83]
При этом малое предприятие может самостоятельно приспосабливать применяемые регистры бухгалтерского учета к специфике своей работы при соблюдении:

единой методологической основы бухгалтерского учета, предполагающей ведение бухгалтерского учета на основе принципов начисления и двойной записи;

взаимосвязи данных аналитического и синтетического учета;

сплошного отражения всех хозяйственных операций в регистрах бухгалтерского учета на основании первичных учетных документов;

накапливания и систематизации данных первичных документов в разрезе показателей, необходимых для управления и контроля за хозяйственной деятельностью малого предприятия, а также для составления бухгалтерской отчетности.

………………
1.3. Актуальные вопросы организации учета на малом предприятии
Как показывает мировой опыт, малый бизнес быстрее реагирует на изменения потребительского спроса на рынке и его насыщение товарами широкого ассортимента, позволяет учитывать местные традиции населения данного региона при организации производства, создает дополнительные рабочие места. Кроме того, малый бизнес - это стабильная налогооблагаемая база. Большая часть собираемых в мире налогов приходится именно на малые предприятия. Следует заметить, что в России пока на долю малого бизнеса приходится не более 12% ВВП, тогда как в развитых европейских странах малый и средний бизнес производит до 70% ВВП. [27, с. 19]
С 1 января 2008 г. вступает в силу Федеральный закон от 24.07.2007 N 209-ФЗ "О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации" и прекращает свое действие прежний Федеральный закон от 14.06.1995 N 88-ФЗ "О государственной поддержке малого предпринимательства в Российской Федерации".

Если организации в силу Закона N 88-ФЗ относились к субъектам малого предпринимательства, а в соответствии с условиями Закона N 209-ФЗ не относятся к субъектам малого и среднего предпринимательства, то они сохраняют право на предусмотренную ранее поддержку в соответствии с федеральными, региональными и муниципальными программами развития малого и среднего предпринимательства до 1 июля 2008 г.

Для субъектов малого и среднего предпринимательства предусмотрен особый порядок статистического контроля. Он осуществляется путем проведения сплошных статистических наблюдений и выборочных статистических наблюдений на основе представительной (репрезентативной) выборки. Начиная с 1 января 2010 г. сплошные статистические наблюдения за деятельностью субъектов малого и среднего предпринимательства проводятся один раз в 5 лет. [45, с. 125]
Выборочные статистические наблюдения проводятся путем ежемесячных и (или) ежеквартальных обследований деятельности малых предприятий (за исключением микропредприятий) и средних предприятий. Для микропредприятий выборочные статистические наблюдения проводятся путем ежегодных обследований их деятельности. Порядок проведения выборочных статистических наблюдений определяется Правительством Российской Федерации.

В целях развития малого и среднего предпринимательства федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации могут предусматриваться: [29]
специальные налоговые режимы, упрощенные правила ведения налогового учета, упрощенные формы налоговых деклараций по отдельным налогам и сборам для малых предприятий;

упрощенная система ведения бухгалтерской отчетности для малых предприятий, осуществляющих отдельные виды деятельности;

упрощенный порядок составления субъектами малого и среднего предпринимательства статистической отчетности;

льготный порядок расчетов за приватизированное субъектами малого и среднего предпринимательства государственное и муниципальное имущество;

особенности участия субъектов малого предпринимательства в качестве поставщиков (исполнителей, подрядчиков) в целях размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд;

меры по обеспечению прав и законных интересов субъектов малого и среднего предпринимательства при осуществлении государственного контроля (надзора);

меры по обеспечению финансовой поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства;

меры по развитию инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства;

иные направленные на обеспечение реализации целей и принципов настоящего Федерального закона меры.

Сейчас в России действует чуть больше миллиона малых компаний и около 3 млн. индивидуальных предпринимателей. И одна из целей Закона - добиться сопоставимости данных, приблизить критерии малого и среднего бизнеса к европейским. Другая цель - привести законодательство о малом бизнесе в соответствие с другими законодательными актами, принятыми за 12 лет действия первого Закона о поддержке малого предпринимательства N 88-ФЗ.

Новый Закон более четко разграничивает компетенцию федеральных, региональных и местных властей в поддержке малого бизнеса. Определяет возможные механизмы поддержки. Вводит принцип открытости в формировании и реализации государственной политики. Устанавливает преференции для малых и средних предприятий при доступе к государственным заказам, при приватизации. Но все эти меры определены лишь в общих чертах и будут более подробно раскрыты другими федеральными законами.

2. Отчетность на малом предприятии ООО «Рыбинсккабель-Урал»

2.1. Характеристика предприятия

Общество с ограниченной ответственностью «Рыбинсккабель-Урал»  создано в соответствии с Гражданским Кодексом Российской Федерации и Федеральным Законом «Об обществах с ограниченной ответственностью» № 14-ФЗ от 08.02.1998г. 21.05.2004г. Решение учредителя № 1 от 06 мая 2004 года о создании Общества с ограниченной ответственностью «Рыбинсккабель-Урал».  Выдано свидетельство о постановке на учет юр.лица в налоговом органе и присвоен ОГРН № 1045900999231.Выдано свидетельство о государственной регистрации юридического лица за № 1045900999231.
Предприятие является коммерческой организацией. Учредителем общества является гражданин РФ. 

Решение единственного участника № 2 ООО «Рыбинсккабель-Урал» от 27 октября 2005года Селиванова Олега Викторовича на правах единственного учредителя и директора в одном лице: Изменить наименование Общества с ограниченной ответственностью «Рыбинсккабель-Урал» на Общество с ограниченной ответственностью «Рыбинсккабель-Урал». Из Федеральной службы Государственной статистики выслано в адрес общества информационное письмо об учете в Статрегистре Росстата и сообщением ему идентификацию по общероссийским классификаторам с расшифровкой присвоенных кодов. Все банковские реквизиты и юридический адрес остались неизменными.

………………
2.2. Организация бухгалтерского учета на предприятии
Бухгалтерский учет в ООО «Рыбинсккабель-Урал» представляет собой упорядоченную систему сбора, регистрации и обобщения информации в денежном выражении об имуществе, обязательствах организации, их движении пу​тем непрерывного, сплошного и документального учета всех хозяйственных операций в соответствии с требо​ваниями и на основании действующего законодательства РФ.

…………………...

2.3. Организация учета денежных средств
Учет денежных средств и расчетов на ООО «Рыбинсккабель-Урал», ведется на следующих счетах:

- счет 50.1. касса организации

- счет 50.3. денежные документы

- счет 50.5. касса (валюта)

- счет 51 расчетные счета 

- счет 52.1. транзитные валютные счета

- счет 52.3. текущие валютные счета

- счет 52.4. специальные транзитные валютные счета

- счет 55 депозитные счета

- счет 57.1. денежные средства для покупки валюты

- счет 57.2. денежные средства для продажи валюты

Ответственность за соблюдения Порядка ведения кассовых операций возлагается на руководителя ООО «Рыбинсккабель-Урал», главного бухгалтера и кассиров. Лица, виновные в неоднократном нарушении кассовой дисциплины, привлекаются к ответственности в соответствии с законодательством РФ. Ведение кассовых операций в ООО «Рыбинсккабель-Урал» возложено на кассира, который несет полную материальную ответственность за сохранность принятых ценностей. В кассе ООО «Рыбинсккабель-Урал» хранятся небольшие денежные суммы в пределах установленного банком лимита для оплаты мелких хозяйственных расходов, выдачи авансов на командировки и других небольших платежей. Превышение установленных лимитов в кассе ООО «Рыбинсккабель-Урал» допускается лишь в течение трех рабочих дней в период выплаты заработной платы работникам организации, пособий по временной нетрудоспособности, стипендий, пенсий и премий. 

Поступление денег в кассу ООО «Рыбинсккабель-Урал» оформляется приходными кассовыми ордерами. А выдача денег  из кассы оформляется расходными кассовыми ордерами. Суммы операций записываются в ордерах не только цифрами, но и прописью. Приходные ордера подписывает главный бухгалтер, а расходные – руководитель организации и главный бухгалтер и ставится печать общества.

До передачи приходных и расходных кассовых ордеров в кассу бухгалтер регистрирует их в журнале регистрации приходных и расходных кассовых документов. Расходные кассовые ордера, оформленные на платежных (расчетно-платежных) ведомостях на оплату труда и других приравненных к ней платежей регистрируются после их выдачи. Все операции по поступлению и расходованию денежных средств кассир ООО «Рыбинсккабель-Урал» записывает в кассовую книгу, которая пронумерована, прошнурована и опечатана сургучной печатью. Количество листов в ней заверено подписями руководителя ООО «Рыбинсккабель-Урал» и главного бухгалтера. Главным регистром по операциям в кассе является журнал-ордер № 1 «Касса», который составляется на основании ежедневных отчетов кассира, а также кассовой книги форма № КО-4.

Заработную плату, пенсию, пособия по временной нетрудоспо​собности, премии, стипендии выдают из кассы не по кассовым ордерам, а по платежным и расчетно-платежным ведомостям, подписан​ным руководителем организации и главным бухгалтером. При полу​чении денег работники расписываются в платежной ведо​мости. Если деньги выдаются по доверенности, то в тексте расходно​го кассового ордера после фамилии, имени и отчества получателя де​нег указываются фамилия, имя и отчество лица, которому доверено по​лучение денег. Когда деньги выдают по ведомости, то перед распиской в получении денег кассир указывает "По доверенности". Доверенность остается у кассира и прикрепляется к расходному кассовому ордеру или платежной ведомости.

В сроки, установленные руководителем ООО «Рыбинсккабель-Урал» (1 раз в квартал), а также при смене кассиров производится внезапная ревизия денежных средств и других ценностей, находящихся в кассе. Остаток денежной наличности в кассе сверяют с данными учета по кассовой книге. Для осуществления ревизии кассы приказом руководителя ООО «Рыбинсккабель-Урал» назначается комиссия, которая составляет акт. При обнаружении комиссией недостачи или излишка ценностей в кассе, в акте указывают их сумму и обстоятельства возникновения. На день инвентаризации кассир должен оформить все приходные и расходные денежные документы и сдать их бухгалтеру, подтверждая это подписью в расписке и Акте инвентаризации наличных денежных средств форма № ИНВ-15. 

Комиссия сверяет сальдо по ведомости № 1 с данными Кассовой книги и фактической кассовой наличностью. Результаты инвентаризации оформляются актом в двух экземплярах, которые подписываются членами инвентаризационной комиссии и кассиром. Один экземпляр акта передается в бухгалтерию, а второй остается у кассира. В случае смены материально-ответственных лиц акт составляется в трех экземплярах: один экземпляр передается прежнему кассиру; второй экземпляр — материально-ответственному лицу, вступившему в должность кассира; третий — в бухгалтерию. Информацию о результатах инвентаризации комиссия доводит до руководителя общества, который принимает соответствующее решение.

Движение наличных денежных средств в кассе ООО «Рыбинсккабель-Урал» учитывается на счете 50 «Касса» по Дебету счета поступления, по Кредиту счета выбытия.

………………….
Денежные средства ООО «Рыбинсккабель-Урал», хранящиеся на расчетном счете, учитывают на активном синтетическом счете 51 «Расчетный счет». В дебет этого счета записывают поступления денежных средств, а в кредит – уменьшение денежных средств на расчетном счете. Основанием для записей по расчетному счету служат выписки банка с приложенными к ним оправдательными документами. 

Записи по поступлению денежных средств организация отражает по дебету 51 в ведомости № 2 в корреспонденции с кредитом следующих счетов:

счет 50 «Касса» — на сумму возврата не израсходованных (не выплаченных) сумм по кассе;

счет 90 «Продажи» — на сумму выручки, поступившей от покупателей за продажу им материальных ценностей, выполненных работ или оказанных услуг;

счет 91 «Прочие доходы и расходы» — на сумму оприходованных денежных средств, полученных в возмещение убытков прошлых лет, и др.

Операции по списанию денежных средств фиксируются в учете по кредиту счета 51 «Расчетные счета» в журнале-ордере № 2 с дебетом следующих счетов:

счет 08 «Вложения во внеоборотные активы» - на сумму уплаченных процентов по ссудам, ранее полученным в банке на строительство;

счет 58 «Финансовые вложения» - на сумму приобретенных организацией ценных бумаг других организаций;

счет 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками» - на сумму возврата излишне полученных от покупателей сумм;

счет 50 «Касса» — на выданные денежные средства в оплату текущих расходов и оприходованных в кассу;

счет 97 «Расходы будущих периодов» — в оплату различных затрат, относимых к расходам будущих периодов (по арендной плате, подписке на периодические издания и т. п.);

счет 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» — на сумму погашенных обязательств за ранее полученную от них продукцию, выполненные, работы или оказанные услуги и т. п.

Все операции по расчетному счету находятся под контролем учреждения банка и бухгалтерии организации. О возможных неправильных записях по данному счету бухгалтерия обязана поставить в известность отделение банка не позднее 10 дней с момента получения выписки. Такие операции общество должно отражать на счете 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами». 

…………………
2.4. Организация учета материальных ценностей

Материально-производственные ценности (МПЗ) – часть оборотных активов Общества, то есть часть имущества, используемая: при производстве продукции, в качестве средств труда и в качестве готовой продукции.

Учет и оценка приобретенных материально-производственных запасов на ООО «Рыбинсккабель-Урал» осуществляется методами твердых учетных цен и фактической себестоимости. В соответствии с ПБУ 5/01, утвержденным Приказом Минфина РФ от 09.06.01 № 44н. «Учет материально-производственных запасов» обществом используется метод ЛИФО, так как он наиболее эффективен в условиях роста цен на товарно-материальные ценности.

При методе ЛИФО применяют такое правило: последняя партия на приход – первая в расход. При этом правиле в начале списываются материалы по себестоимости последней партии, затем по себестоимости предыдущей.

Материальные ценности  в ООО «Рыбинсккабель-Урал» отражают на синтетических счетах по фактической себестоимости их приобретения. Фактическая себестоимость материальных ресурсов определяется исходя из затрат на их приобретение, при этом себестоимость рассчитывается только после истечения месяца и получения гл. бухгалтером всех документов, подтверждающих сумму себестоимости производственных запасов.

Первичные документы по поступлению и расходу производственных запасов играют важную роль  в организации материального учета, так как являются его основой. Непосредственно по первичным документам осуществляют предварительный, текущий и последующий контроль за движением, сохранностью и рациональным использованием производственных запасов.

При учете материально-производственных запасов первичными документами на ООО «Рыбинсккабель-Урал», являются:

- Доверенность (Ф. № М-2) предназначенная для оформления права должностного лица выступать в качестве доверенного лица Общества для получения МЦ. Она составляется в одном экземпляре и выдается получателю под расписку бухгалтерией. Срок выдачи доверенности – 15 дней.

- Приходный ордер (Ф. № М-4) – для оформления учета запасов, поступивших на склад Общества от поставщика. Данный документ составляется в одном экземпляре на фактически принятое количество ценностей в день их поступлений.

- Акт о приемке материалов (Ф. № М-7) используется для оформления приемки МПЗ в тех случаях когда имеются количественные и качественные расхождения с данными сопроводительных документов поставщика, также поступивших без документов. Один является основанием для предъявления претензии транспортной организации или постав​щику. Другой экземпляр передается бухгалтеру ООО «Рыбинсккабель-Урал» для текущего учета материально-производственных запасов. 

- Лимитно-заборная карта (Ф. № М-8) используется для учета отпуска материалов, полуфабрикатов, сырья со склада в производство. Данный документ выписывается в двух экземплярах сроком на месяц, один экземпляр остается на складе, другой передается в цех вместе с мате6риалами.

- Накладная на отпуск материалов на сторону (Ф. № М-15) – используется для учета отпуска материалов, сырья и полуфабрикатов сторонним организациям.

- Требования накладная (Ф. № М-11) используется для учета движения МПЗ в самой организации между структурными подразделениями или материально ответственными лицами. Заполняется соответственно в двух экземплярах.

Операции по приобретению материально-производственных за​пасов возлагаются на кладовщика, который ведет Журнал учета поступающих грузов. В нем содержится необходимая информация о поступлении грузов, включая согласие на оплату или отказ от акцепта.

Основанием приемки служат транспортные и сопроводительные документы выставленные поставщиком: счета-фактуры, товарно-транспортные накладные, которые проверяются гл. бухгалтером на правильность оформления и передаются кладовщику для получения и доставки материалов. Если доставка осуществляется силами ООО «Рыбинсккабель-Урал», то водителю выписывается доверенность, которая регистрируется в журнале учета выданных доверенностей.

Кладовщик на основании первичных документов о приемке материалов делает запись в карточку учета материалов - форма № М-17, в которой ведется их количественный учет. Данный учетный регистр является основным источником фор​мирования информации по движению на складе материалов по каж​дому наименованию, сорту, виду и размеру. Записи в карточку производят по каждой операции в день ее совершения с одновременным исчислением нового остатка.

…………
В ходе анализа системы бухгалтерского учета в ООО «Рыбинсккабель Урал», проведенного во второй главе, мы выяснили, что в настоящее время на предприятии учет автоматизирован, однако программное обеспечение разрознено, не позволяет предприятию гибко реагировать на меняющиеся требования окружающей среды и, прежде всего, налоговых органов. Кроме того, необходим дополнительный  бухгалтерский штат, что неизбежно повышает расходы предприятия на его содержание.

3.  Пути совершенствования бухгалтерского учета в ООО «Рыбинсккабель-Урал»
3.1. Автоматизация учета на предприятии

В ходе анализа системы бухгалтерского учета в ООО «Рыбинсккабель-Урал», проведенного во второй главе, мы выяснили, что в настоящее время на предприятии учет автоматизирован, однако программное обеспечение разрознено, не позволяет предприятию гибко реагировать на меняющиеся требования окружающей среды и, прежде всего, налоговых органов. Кроме того, необходим достаточно обширный бухгалтерский штат, что неизбежно повышает расходы предприятия на его содержание.

В связи с вышеизложенным мы предлагаем концепцию гибкой автоматизации для ООО «Рыбинсккабель-Урал», которая может быть представлена следующими наиболее важными принципами, положенными в ее основу.

1. Бухгалтерский комплекс строится из гибких универсальных модулей (ГУМ), которые выполняют роль узлов обработки информации.

2. Каждый гибкий универсальный модуль представляет собой оболочку, включающую набор специализированных инструментов, предназначенных для описания информационных объектов, их свойств, взаимосвязей и алгоритмов обработки информации, а также механизм интерпретации.

3. Механизм интерпретации един для группы инструментально-однородных гибких универсальных модулей.

4. ГУМ функционально не специализирован, но за счет встроенных инструментальных средств способен настраиваться на выполнение функций специализированного АРМа бухгалтерского учета, в том числе АРМа сводного учета и составления отчетности. В любой момент времени ГУМ может быть перепрофилирован на выполнение иных функций вплоть до полной перестройки модуля на функции АРМа совершенно иного участка учета.

5. В зависимости от класса решаемых учетных задач ГУМ могут быть специализированы по инструментальному признаку. Для реализации функций оперативно-технического учета, бухгалтерского учета, выполнения сложных расчетов используются инструменты различного характера.

6. Важным элементом концепции является принцип групповой обработки: на одном рабочем месте (в рамках одного гибкого универсального модуля) реализуется группа функционально различных, но технологически однородных операций (функций). За счет этого обеспечивается унифицированная обработка информации.

7. Централизованная база данных предметной (прикладной) информации (документы, проводки, отчеты, справочная информация и т. п.) и инструментальной информации (описания структур меню, справочников, алгоритмы реализации учетных функций, описание форм отчетов и т. п.). Централизованное управление потоками предметной и инструментальной информации обеспечивает возможность, с одной стороны, гибкой и быстрой перестройки модулей на реализацию новых функций, а с другой стороны, перераспределение нагрузки между модулями.

8. Информационное взаимодействие между гибкими универсальными модулями реализуется в технической среде вычислительной сети, в том числе с использованием Intranet- и Internet-технологий.

В чем же принципиальные отличия нового подхода к автоматизации бухгалтерского учета от существующего в настоящее время в ООО «Рыбинсккабель-Урал»? Согласно предлагаемой концепции гибкой автоматизации бухгалтерского учета комплекс строится из нескольких групп инструментально-однородных модулей, каждый из которых настраивается на выполнение функций специализированного АРМа бухгалтерского учета за счет встроенных в него инструментальных средств. В любой момент времени этот модуль может быть перепрофилирован на выполнение иных функций вплоть до полной перестройки (переналадки) модуля на выполнение функций АРМ совершенно иного участка учета. Заметим, что перестройка модулей осуществляется автоматически по запросу от администратора системы. Таким образом, при существующем в ООО «Рыбинсккабель-Урал» подходе к построению бухгалтерских комплексов в узлах обработки информации используются модули с фиксированной специализацией, в то время как при гибкой автоматизации учета рабочие места не имеют выраженной функциональной специализации.

…………………..
Заключение

Целью настоящей работы был анализ организации бухгалтерского учета на примере ООО «Рыбинсккабель-Урал».

……………….
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Приложения

Приложение 1
Перечень журналов

«Журнал-Главная книга». В нем хронологическая регистрация мемориальных ордеров совмещена с систематической записью по синтетическим счетам.

Журнал-Главная книга представляет собой регистр, в котором одна сторона отражает структуру регистрационного журнала (т.е. номер мемориального ордера, дату его составления, сумму мемориальных ордеров), другая сторона предназначается для записи операций по дебету и кредиту синтетических счетов .

Журнал-Главная книга содержит остатки на начало месяца по всем синтетическим счетам, в конце месяца подсчитываются обороты по дебету и кредиту каждого счета и выводятся остатки на конец месяца. Наличие этих данных позволяет не составлять оборотную ведомость по синтетическим счетам.

Журнал-ордер -регистр, в котором сочетаются хронологические и систематические, а также аналитические и синтетические формы записи.

Журналы-ордера ведутся непосредственно на основе первичных документов только по счетам с небольшим числом отражаемых в них операций. При большом количестве однородных первичных документов данные их сначала накапливаются в накопительных и группировочных вспомогательных ведомостях или таблицах, итоги которых в конце месяца переносятся в соответствующие журналы-ордера.

Итоги из журналов-ордеров переносятся в Главную книгу, которая ведется в течение года. В ней для каждого синтетического счета отведена отдельная страница.

Главная книга ведется по дебетовому признаку. В нее дебетовые обороты переносятся из разных журналов-ордеров. а затем подсчитывается общий оборот по дебету соответствующего счета. Кредитовые обороты переносятся из разных журналов-ордеров общей суммой. В Главной книге по каждому счету показываются остатки на начало и конец месяца. Правильность записей в Главной книге проверяется путем подсчета оборотов и остатков по всем счетам. Суммы дебетовых и кредитовых оборотов и дебетовых и кредитовых остатков должны быть соответственно равны. На основании конечных остатков в Главной книге составляется сальдовый баланс.

Приложение 2
Бухгалтерский баланс ООО «Рыбинсккабель-Урал» на 1.01.08.

	АКТИВ
	Код.стр.
	2006
	2007 

	I. ВНЕОБОРОТНЫЕ АКТИВЫ
	
	
	

	Нематериальные активы (04,05)
	110
	–
	–

	в т.ч. 
	
	
	

	патенты, лицензии, товарные знаки и иные аналогичные права, активы
	111
	
	

	организационные расходы
	112
	–
	–

	Деловая репутация организации
	113
	–
	–

	Основные средства(01,02,03)
	120
	6968
	25630

	в т.ч.
	
	
	

	земельные участки и объекты природопользования
	121
	–
	–

	здания, сооружения, машины и оборудования
	122
	6968
	25630

	Незавершенное строительство (07,08,16,61)
	130
	18957
	22625

	Доходные вложения в материальные ценности
	135
	–
	–

	Имущество для передачи в лизинг
	136
	–
	–

	Имущество, предоставляемое по договору проката
	137
	–
	–

	Долгосрочные финансовые вложения (06,82)
	140
	–
	–

	в т.ч.
	
	
	

	инвестиции в дочерние общества
	141
	–
	–

	инвестиции в зависимые общества
	142
	–
	–

	инвестиции в другие организации
	143
	–
	–

	займы, представленные организациями на срок более 12 месяцев
	144
	–
	–

	прочие долгосрочные финансовые вложения
	145
	–
	–

	Прочие внеоборотные активы
	150
	–
	–

	                                  ИТОГО по разделу I
	190
	25925
	48255

	II. ОБОРОТНЫЕ АКТИВЫ
	
	
	

	Запасы
	210
	166679
	111305

	в т.ч.
	
	
	

	сырье, материалы и аналогичные ценности (10,15,16)
	211
	112013
	82072

	животные на выращивании и откорме (11)
	212
	–
	–

	затраты в незавершенном производству (издержках обращения) (20,21,23,29,30,36,44)
	213
	9 658
	5 647

	готовая продукция и товары для перепродажи (16,40,41)
	214
	44224
	20349

	товары отгруженные (45)
	215
	–
	–

	расходы будущих периодов (31)
	216
	784
	3 237

	прочие запасы и затраты
	217
	–
	–

	НДС по приобретенным ценностям (19)
	220
	54 926
	39 787

	Дебиторская задолженность (платежи более чем через 12 месяцев)
	230
	–
	–

	в т.ч.
	
	
	

	покупатели и заказчики (67,76,82)
	231
	–
	–

	векселя к получения (62)
	232
	–
	–

	задолженность дочерних и зависимых общества (78)     
	233
	–
	–

	авансы выданные (61)
	234
	–
	–

	прочие дебиторы
	235
	–
	–

	Дебиторская задолженность (платежи в течение 12 месяцев)
	240
	218 848
	447 243

	в т.ч.
	
	
	

	покупатели и заказчики (62,78,82)
	241
	212 004
	368 133

	векселя к получению (62) 
	242
	–
	–

	задолженность дочерних и зависимых обществ (78)
	243
	–
	–

	задолженность учредителей по взносом в УК (75)
	244
	–
	–

	авансы выданные (61)
	245
	 6 844
	78 987

	прочие дебиторы
	246
	–
	123

	Краткосрочные финансовые вложения (56,58,82)
	250
	6 862
	12 690

	в т.ч.
	
	
	

	Займы, предоставленные организациям на срок менее 12 месяцев 
	251
	2 479
	3 197

	собственные акции, выкупленные у акционеров
	252
	–
	–

	прочие краткосрочные финансовые вложения
	253
	4 383
	9 493

	Денежные средства
	260
	14 105
	20 800

	в т.ч.
	
	
	

	касса (50)
	261
	72
	40

	расчетные счета (51)
	262
	14 033
	3 369

	валютные счета (52)
	263
	–
	23

	прочие денежные средства (55,56,57)
	264
	–
	17 368

	Прочие оборотные активы
	270
	1 349
	1 938

	                                  ИТОГО по разделу II
	290
	462 769
	633 763

	БАЛАНС(сумма строк 190+290)
	300
	488 694
	682 018

	ПАССИВ
	
	
	

	III. КАПИТАЛ И РЕЗЕРВЫ
	
	
	

	Уставный капитал (85)
	410
	10
	10

	Добавочный капитал (87)
	420
	–
	–

	Резервный капитал (86)
	430
	3
	4

	в т.ч.
	
	
	

	резервные фонды, образованные в соответствии с законодательством
	431
	–
	–

	резервы, образованные в соответствии с учредительными документами
	432
	3
	3

	Фонды социальной сферы (88)
	440
	–
	–

	Целевое финансирование и поступления (96)
	450
	–
	–

	Нераспределенная прибыль прошлых лет (88)
	460
	42 142
	42 152

	Непокрытый убыток прошлых лет(88)
	465
	5 024
	5 024

	Нераспределенная прибыль отчетного года(88)
	470
	–
	81 698

	Непокрытый убыток отчётного года(88)
	475
	–
	1 436

	                                  ИТОГО по разделу III
	490
	37 141
	117 403

	IV. ДОЛГОСРОЧНЫЕ ПАССИВЫ
	
	
	

	Заемные средства (92,95)
	510
	–
	–

	в т.ч.
	
	
	

	кредиты банков, подлежащие погашению более чем через 12 месяцев после отчетной даты
	511
	–
	–

	прочие займы, подлежащие погашению более чем через 12 месяцев после отчетной даты
	512
	–
	–

	Прочие долгосрочные пассивы
	520
	–
	–

	                                  ИТОГО по разделу IV
	590
	–
	–

	V. КРАТКОСРОЧНЫЕ ПАССИВЫ
	
	
	

	Займы и кредиты  (90,94)
	610
	14 910
	36 660

	в т.ч.
	
	
	

	кредиты банков, подлежащие погашению в течение 12 месяцев после отчётной даты
	611
	–
	–

	Займы, подлежащие погашению в течение 12 месяцев после отчётной даты
	612
	14910
	36 660

	Кредиторская задолженность
	620
	436 643
	453 223

	в т.ч.
	
	
	

	поставщики и подрядчики (60,76)
	621
	369 134
	323 340

	векселя к уплате (60)
	622
	500
	7 312

	задолженность перед дочерними и зависимыми обществами (78)
	623
	–
	–

	Перед персоналом организации (70)
	624
	10 444
	18 407

	по социальному страхованию и обеспечению (69)
	625
	3 918
	5 037

	задолженность перед государственными внебюджетными фондами (68)
	626
	11 968
	26 054

	авансы полученные (64)
	627
	2 026
	2 326

	прочие кредиторы
	628
	38 637
	71 449

	Задолженность участникам (учредителям) по выплате доходов (75)
	630
	–
	–

	Доходы будущих периодов (83)
	640
	–
	–

	Резервы предстоящих расходов и платежей (89)
	650
	–
	74 732

	Прочие краткосрочные пассивы
	660
	–
	–

	                                  ИТОГО по разделу V
	690
	451 553
	564 615

	Баланс (сумма строк 490+590+690)
	700
	488 694
	682 018

	
	
	
	


Приложение 3
Отчёт о прибылях и убытках ООО «Рыбинсккабель-Урал» на 1.01.08.

	Наименование показателя
	Код. Стр.
	2007
	2006

	1
	2
	3
	4

	I. Доходы и расходы по обычным видам деятельности
	
	
	

	Выручка (нетто) от продажи товаров, продукции, работ, услуг (за минусом НДС, акцизов и аналогичных обязательных платежей)
	10
	525782
	507245

	Себестоимость проданных товаров и услуг
	20
	434611
	450629

	Валовая прибыль
	29
	91171
	56616

	Коммерческие расходы
	30
	267
	318

	Управленческие расходы
	40
	–
	–

	Прибыль (убыток) от продаж (строки (010–020–030–040))
	50
	90904
	56298

	II. Операционные доходы и расходы
	
	
	

	Проценты к получению
	60
	57
	63

	Проценты к уплате
	70
	–
	–

	Доходы от участия других организациях
	80
	–
	–

	Прочие операционные доходы
	90
	687
	580

	Прочие операционные расходы
	100
	908
	984

	III. Внереализационные доходы и расходы
	
	
	

	Внереализационные доходы
	120
	7284
	8166

	Внереализационные расходы
	130
	2185
	2100

	Прибыль (убыток) до налогооблажения (стр. 050+060–070+080+090–100+120–130) 
	140
	95839
	62023

	Налог на прибыль и иные аналогичные обязательные платежи
	150
	14141
	9117

	Прибыль (убыток) от обычной деятельности
	160
	81698
	52905

	IV. Чрезвычайные доходы и расходы
	
	
	

	Чрезвычайные доходы
	170
	–
	–

	Чрезвычайные расходы
	180
	–
	–

	Чистая прибыль (нераспределённая прибыль(убыток) отчётного периода) (стр. 160+170–180) 
	190
	81698
	52906


Приложение 4

Движение денежных средств в разрезе видов деятельности

	Показатели
	2006
	2007
	Разница

	I. ТЕКУЩАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

	1.1. Приток денежных средств:

Выручка от реализации продукции работ, услуг

Авансы полученные

Прочие поступления

Всего поступлений
	12 721

280 161

13

292 895
	23 005

334 070

357 075
	10 284

53 909

–13

64 180

	1.2. Отток денежных средств:

Расчёты с поставщиками

Расчёты с персоналом 

Расчёты с органами соц. Страхования

Расчёты по страхованию

Расчёты с бюджетом

Авансы выданные

Проценты по банковским кредитам

Общехозяйственные расходы

Прочие платежи

Всего отток:
	25

14 293

7 293

1 506

9 520

255 390

1 423

49

289 499
	21 421

31 232

12 277

1 657

17 023

276 783

301

1 463

133

362 290
	0

21 396

16 939

4 984

151

7 503

21 393

301

40

84

72 791




	Итого денежных средств от текущей деятельности:              3 396
	–5 215
	– 8 611

	Итого денежных средств от инвестиционной деятельности:      0
	– 3 803
	– 3 803

	Итого денежных средств от финансовой деятельности:      12 209
	16 985
	4 776

	2. ИНВЕСТИЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

	2.1. Приток денежных средств:

выручка от реализации основных средств

выручка от реализации НМА и долгосрочных финансовых вложений

расчёты по векселям

Всего поступлений 
	0
	0
	0

0

	2.2. Отток денежных средств:

приобретение основных средств и НМА

расчёты по векселям

долгосрочные финансовые вложения

Всего отток
	0
	3 803

3 803
	3 803

0

3 803


	3. ФИНАНСОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

	3.1. Приток денежных средств:

выручка от продажи акций

полученные ссуды и займы

возврат ссуд и займов

проценты к получению

Всего поступлений
	14 910

1 288

179

16 377
	141 144

48

57

141 249
	126 234

–1 240

–122

124 872

	3.2. Отток денежных средств:

погашение ссуд и займов

предоставление ссуд и займов

выплата дивидендов

Всего отток
	4 168

4 168
	119 695

4 569

124 264
	119 695

401

120 096


	4. ПРОЧИЕ ОПЕРАЦИИ

	4.1. Приток денежных средств

целевые поступления

безвозмездно полученные ценности

прочие

Всего поступлений
	142

142
	411

411
	269

269

	4.2. Отток денежных средств

использование фонда потребления

прочие

Всего отток
	1 217

435

1 652
	223

1 460

1 683
	–994

1 025

31

	Итого денежных средств от прочих операций:       – 1 510
	– 1 272
	238

	Общее изменение денежных средств

Денежные средства на начало периода

Денежные средства на конец периода
	14 095

10

14 105
	6 695

14 105

20 800 
	–7 400

14 095

6 695


PAGE  
1

